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VISTO: El Inforinz N° 45-2012-GOB.REG.HVCA/ CFPAD/jcga con Proveido N°
4351 51-2012/GOB.REG.HVCA/PR, el Informe N° 20-2011 /GOB.REG.HVCA/CPPAD, el Informe N°
047-2011/ GOB.REG.HVCA/ GRPEyAT .SGDIel, el Tn.forme N°032-2011/ GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT—
SGDIel-ssi, Informe N° 011-2011 / GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT—SGDIeI—slvhs y demas documentacién
adjunta en trece (13) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N°45-2012-GOB.REG.HVCA/ CPPAD/jcga, la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios d=! Gobierno Regional Huancavelica, informa respecto
de la investigacion denominada “PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

COMETIDA POR EL SENOREDGAR PAREJAS MORA - TECNICQ ADMINISTRATIVO II1”;

Que, los hechos se refieren a que ¢l 04 de marzo del 2011, a horas 12:00 del mediodia,
el Ing. César Jorge Altamirano Flotes — Sub Gerente de Desarrollo Tnstitucional e Informatica, recibe la
comunicacion via telefénica por el anexo 1060, anexo que corresponde 2 la oficina de la Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional e Informatica, en la que la sefiotita Ing. de Sistemas (Analista de Sistema PAD II)
Skayuri Liz Hurtado Socualaya, petsona responsable dz la actualizacién de !a pagina web del Gobierno
Regional de Huancavelica, le pone en conocimiento que el servidor donde se 2nicuentra alojado Ja pagina web
fue saboteada en toda su configuracion, por ende se causd dafio a la configuracion original del servidor
10.18.32.152; en esas circunstancias, se consituye a la Oficina de sopotte técnico encontrando al Ing. Saul
Serrano Nahui, quien pone en evidencia los logins capturados en el servidor, en el que se encuentra registrado
el acceso y manipulacion por el usuario Eparejas desde I direccion de TP 10.18.34.235, con fecha 04 de marzo
del 2011 a horas 11:40 de la mafiana, tal como se aprecia en los pantallazos capturados en esos instantes, se
encontraba logueado y manipulando el sesvidor de la phgina web;

Que, conformealo sefialacio, se evidencia que a pattir del acceso del usuario Epatejas,

dej6 de funcionar el servidor asi como <l sexvicio de la Pégina Web del Gobierno Regional de Huancavelica,
hecho verificado del anuncio de etror de las pantallas de los capturadores de los usuatios, los mismos que
obran en autos;
\ Que, el usuatio Eparejas corresponde al trabajador Edgar Parejas Mora quien en su
*Ncalidad de Técnico Administrativo I1I, tenia funciones d ferentes a la de modificar o manipular la pégina web
: institucional, no debiendo acceder al ¢yuipo desde dende se registto su login, sin embatgo sus accesos al
servidor Web quedaron registrados; pot lo cue su conducta es un hecho irregular pues como se ha sefialado sus
funciones no tenfan nada que ver <@ ol servicio de la Web, prueba de ello es que con Memorandum N° 069-
2011/ GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-3GDIel, de fecha 28 de febrero dei 2011, sélo se le encomendo las
funciones de sopotte técnico al Sisterna Unico de Plantlias; T~

Que, estando a los hechos ntecedentemente Jdescritos se ha hallado la presunta
responsabilidad administrativa de don FCGAR PAREJASMORA ~TECNICC ADMINISTRATIVOI1],

e por haber actuado con extrema negligencia en el desermpefio de sus funciones, al haber ocasionado que el

Q:\\%“ q/y' estado de todos los servicios informaticc's como son: SISZEDO, Portal Web y VPNs del servidor, donde los
§" v “\usuarios y los password quedaran bloqueados, enconiiandose en estado inaccesible, prueba de ello son los
@ antallazos que obran en autos, habirndo irensgredidole dispuesto en los literales 2} y d) del Articulo 21° del

~or 6?' Decteto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativay de Remuneraciones del
RIA Sector Publico que norma: a) “Cumplir personal y diligenicmente los deberes que tmipane el servicio priblic” y d)” Conocer

exchanstivamente las labores del cargoy capacitars? para s mejor desempent’’; concordade: con lo dispuesto en el Articulo
127 del Decteto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de 1a Carrera Administrativa del
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Sector Publico que norma Articulo 127°.- “Los, funcionarios y servidores se condycirdn (....) con ¢ Gciencia en el desemperio
de los cargos asignados (...)”; pot lo que su conducta se encon trasfa tipificadacomo una presunta falta grave de
caracter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literai 2, ¢) ¢ i) del Decreto Legislativo N° 276— Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remmneraciones del Sector Pablico que norma: a)” Elincumplimiento de
Jas normas establecidas en la presente ley y su veglapento”, d) “la iegligencia ene [ desempenio de las funciones” y “El causar
intencionalmente dafios materiales en los locales, instaiaciones, obras, z.uaqz/imizria.r, instrumentos, documentacion y demds bienes de

3

propiedad de la entidad o en posesion de éta”

Que, de lo informado por la Coimis:6n - Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional de Fuancavelica, se evidencia que existen suficientes elementos de juicio
que ameritan ser investigados dentro de un proceso administrativo disciplinario, garantizando al implicado la

debida defensa; ;
‘De conformidad al Tecreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Secter Publico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Estando a lo recomeiidado por la Comisién Permanente de Procesos Administrativo
Disciplinario del Gobierrio Regional de Huancavelica;

Con la visacién de i» Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretaria General,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica del Pert,
Ley N°27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N 27 867: Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 507-2011/GOB.REG.HVCA/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinatio, a don
EDGAR PAREJAS MORA — servidor nombrado del Gobiztno Regional Huancavelica en el cargo de
Técnico Administrative 111, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Pracisar que el procesado, tiene derecho a presentar su descargo por
escrito y las pruebas que considere conveniente dentro del término previsto por ley, para lo cual tendra libre
acceso al expediente administrativo, documentacién instia:cional y a todos los medios de prueba que le permita
cjercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién publica que regula el Decreto Supremo N°
043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccion total o parcial de los mismos, asumira el costo que
irrogue dicha accién. '

ARTICULQ 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el Articulo
169 del Decteto Supremo N° 005-90-PCM, s entenderi aprobada porigual término,a la sola presentacién de
la solicitud por parte del procesado.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a la Comision
Permanente de Procescs Administrativos Disciplinarios, Creanos Competentes del Gobierno Regional de

%\Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humazi:o e Interesad o, conforme a Ley.
)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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